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CERIGNOLA

AllI’Albo On Line - Pubblicita Legale
Al sito web dell'Istituzione Scolastica
Agli atti della scuola

CUP: 154D25006320007

Oggetto: Avviso per la selezione di Personale per il reclutamento di numero 9 Esperti Interni e 9 Tutor Interni per la
realizzazione del progetto denominato Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01
- Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale Europeo Plus - Obiettivo specifico ESO4.6 - sotto-azione
ES04.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e
del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025)

Titolo Progetto: “E...state a scuola” Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-575

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica pu0 stipulare contratti

di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili
al bilancio generale dell’lUnione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/ 013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione
n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa
sociale;

VISTO Il verbale nr. 7 del Collegio Docenti del 30.06.2025 nel quale si autorizzava, con delibera nr. 3,
I'adesione al PIANO ESTATE 2025-2026- Azione ES04.6.A4B;
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VISTO il verbale del Consiglio d’istituto nr. 05 del 01.07.2025 nel quale si autorizzava, con delibera nr.
24, I'adesione al PIANO ESTATE 2025-2026 - Azione ESO4.6.A4B;

CONSIDERATA la candidatura nr. 18594 trasmessa in piattaforma GPU in data 26/06/2025;

VISTA la nota del Ministero dell'Istruzione AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 di formale
autorizzazione del progetto e relativo impegno di spesa di codesta Istituzione Scolastica;

VISTA I'assunzione in bilancio, prot. nr. 7924/U del 16.12.2025;
CONSIDERATO La nomina a RUP, prot nr. 962/U del 09.02.2026;

PRESO ATTO della Determina di avvio, prot. nr. 2260/U del 20.03.2026
EMANA
il presente Avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante la procedura comparativa di titoli, di:
a) Esperti Interni per singolo modulo;
b) Tutor Interni per singolo modulo;
1l presente Avviso € rivolto al Personale Interno all’Istituto Scolastico

Art.1-Interventi previsti

Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella

RIEPILOGO MODULI

Tipologia modulo Titolo Figura Titolo di accesso richiesto
professionale

Educazione motoria Sport Summer School 1 ESPERTO: Laurea afferente o Diploma
Esperto (70€/ora) | Magistrale;

Tutor (30€/ora) ) . -
TUTOR: Diploma Magistrale o titoli

superiori;

Educazione motoria | Sport Summer School 2 Esperto (70€/ora) | ESPERTO: Laurea afferente o Diploma
Tutor (30€/ora) Magistrale;

TUTOR: Diploma Magistrale o titoli
superiori;

Educazione motoria Sport Summer School 3 Esperto (70€/ora) | ESPERTO: Laurea afferente o Diploma
Tutor (30€/ora) Magistrale;

TUTOR: Diploma Magistrale o titoli
superiori;

Educazione motoria Sport Summer School 4 Esperto (70€/ora) | ESPERTO: Laurea afferente o Diploma
Tutor (30€/ora) Magistrale;

TUTOR: Diploma Magistrale o titoli
superiori;

Lingua straniera English Summer School 1 Esperto (70€/ora) | ESPERTO: Laurea afferente o Diploma
Tutor (30€/ora) Magistrale;

TUTOR: Diploma Magistrale o titoli
superiori;

Lingua straniera English Summer School 2 Esperto (70€/ora) | ESPERTO: Laurea afferente o Diploma
Tutor (30€/ora) Magistrale;
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TUTOR: Diploma Magistrale o titoli
superiori;

Lingua straniera English Summer School 3 Esperto (70€/ora) | ESPERTO: Laurea afferente o Diploma
Tutor (30€/ora) Magistrale;

TUTOR: Diploma Magistrale o titoli
superiori;

Lingua straniera English Summer School 4 Esperto (70€/ora) | ESPERTO: Laurea afferente o Diploma
Tutor (30€/ora) Magistrale;

TUTOR: Diploma Magistrale o titoli
superiori;

Teatro Espressione teatrale Esperto (70€/ora) | ESPERTO: Laurea afferente o Diploma
Tutor (30€/ora) Magistrale;

TUTOR: Diploma Magistrale o titoli
superiori;

Art.2 - Figure professionali richieste
1l presente avviso & destinato alla selezione delle figure professionali:

1. Esperto con i seguenti compiti:

O Formulare il progetto didattico inerente al modulo e in dettagliato plano di lavoro da cui risultino i contenuti, le
modalita, i tempi e gli strumenti che garantiscano I'effettiva realizzazione del percorso formativo;

[0 Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico per coordinare
I'attivita dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col tutor d'aula del percorso formativo di riferimento,
un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie metodologiche,
attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

[0 Elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor, alla fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la
valutazione finale dei corsisti;

[0 Predisporre, in sinergia con i docenti interni, le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso formativo;
O Predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

O Svolgere l'incarico senza riserve secondo il calendario concordato. La mancata accettazione inosservanza del
calendario comportera l'immediata decadenza dell'incarico eventualmente gia conferito;

O Consegnare la programmazione didattico-formativa inerente al modulo da realizzare;

[0 Gestire per quanto di propria competenza, la piattaforma on-line relativa ai Progetti PON;

O Compilare e firmare il registro delle attivita;

[0 Rispettare l'informativa sulla privacy acclusa alla nomina.

Dovra, inoltre:

e Accedere con la sua password alla piattaforma;
e Entrare nella Struttura del Corso di sua competenza;
. Definire ed inserire:

> Metodologie, strumenti, luoghi,
> Al termine, “validera” la struttura, abilitandone la gestione

2. Tutor con i seguenti compiti:

[0 Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, I'orario
di inizio e fine lezione, accertare I'avvenuta compilazione della scheda allievo;

0 Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende oltre la terza unita delle unita previste,

O Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

O Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza accertando che
I'intervento venga effettuato;
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O Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell'intervento
sul curricolare;

O Inserire a sistema il modulo contenente i dati anagrafici e I'informativa per il consenso dei corsisti, che dovra essere
firmato dal genitore e non potra essere revocato per l'intera durata del percorso formativo e solo dopo tale
adempimento, I'alunno potra essere ammesso alla frequenza;

[0 Rispettare l'informativa sulla privacy acclusa alla nomina.

Dovra, inoltre:

e Accedere con la sua password alla piattaforma;
e Entrare nella Struttura del Corso di sua competenza;
. Definire ed inserire:

> Metodologie, strumenti, luoghi,
> Al termine, “validera” la struttura, abilitandone la gestione

Art.3 - Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell'incarico

I moduli verranno svolti, presumibilmente, a partire dal mese di Giugno 2026 e dovranno essere completati entro il 10
Settembre 2026. La partecipazione alla selezione comporta |'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la
propria disponibilita in tale periodo.

L'assegnazione degli incarichi avverra, per Esperti Interni e Tutor Interni per singolo modulo in relazione ai curriculum
degli inclusi.

Art. 4 - Modalita e termini di partecipazione

L'istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sull'apposito modello (All.1-Domanda di
partecipazione) reperibile sul sito web dell'Istituto all'indirizzo https://icdivittoriopadrepio.edu.it/ firmata in calce e
con allegati il C.V. e la carta d’identita dovra essere inoltrata entro le ore 13.00 del 07.04.2026 al seguente
indirizzo email: fgic87400n@istruzione.it

Sull'oggetto della mail dovra essere indicato il nome e cognome del candidato e la dicitura "Domanda Selezione
Esperto oppure Tutor - del progetto denominato “E...state a scuola”, CUP: 154D25006320007, Codice Progetto
ES04.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-575.

La stessa istanza deve essere corredata dalla TABELLA di valutazione di riferimento, ossia:
Allegato 2 (tabella valutazione Esperto);
Allegato 3 (tabella valutazione Tutor);

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, si precisa
che, vista la certa contemporaneita delle attivita dei moduli, sara assegnato un solo modulo a ciascun esperto/tutor;
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata al bando.

I titoli dichiarati negli allegati e nella domanda non possono essere ulteriormente integrati, né regolarizzati in fase
successiva alla scadenza dell'avviso di selezione.

Art. 5 Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla Commissione designata. La valutazione delle candidature verra
effettuata per comparazione dei curricula sulla base della Tabella di valutazione dei titoli allegata al presente Bando,
ossia:

Allegato 2 (tabella autovalutazione Esperto),

Allegato 3 (tabella di autovalutazione Tutor);

La Commissione si riserva il diritto di richiedere la presentazione in copia della documentazione autocertificata. La
valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e
nelle schede di autovalutazione di riferimento. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze
professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli
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richiesti deve essere esplicita e diretta. Non saranno valutati i titoli indicati nel curriculum il cui punteggio non sia stato
indicato nelle schede di valutazione titoli nell'opportuna colonna a cura del candidato.

Nel caso provengano pit domande per la stessa tipologia di incarico la Commissione procedera all'analisi e alla
comparazione dei curriculum vitae.

Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza o prive di firma.
Questa Istituzione si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida o
di non procedere all'attribuzione dello stesso.

Le istanze di partecipazione devono essere consegnate corredate degli allegati richiesti e di tutto cio esplicitato nel
presente bando. Nel caso cui le domande pervenute risultassero incomplete o non rispondenti a quanto richiesto, non
saranno considerate valide ai fini della valutazione comparativa effettuata dalla Commissione designata a seguito di
comparazione dei curricula vitae e terra conto dei titoli e dei criteri di valutazione indicati. La valutazione della
proposta progettuale relativa al prodotto finale, invece, avverra ad insindacabile giudizio della Commissione designata.
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati all'Albo on-line dell’I.C. Di Vittorio — Padre Pio.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo
entro gg. 3 (tre) dalla pubblicazione. Successivamente al riesame delle istanze di reclamo, si procedera alla stesura
della graduatoria definitiva dei candidati con i relativi punteggi e alla pubblicazione della stessa all'Albo e sul sito web
dell'Istituzione scolastica.

L'aspirante dovra assicurare la sua disponibilita per l'intera durata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del
bando, si procedera alla surroga.

Qualora si dovessero verificare delle situazioni di parita di punteggio, la collocazione in graduatoria, avverra con
I'aggiunta della seguente preferenza: la piu giovane eta anagrafica

Art. 6 - Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le scadenze relative alla
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione e il compenso. Per lo svolgimento degli incarichi conferiti,
sono stabiliti i sequenti compensi orari omnicomprensivi:

Figura Titolo Modulo Ore | Compenso Orario | Compenso Totale | Articolazione del
Professionale Lordo Lordo modulo
omnicomprensivo | omnicomprensivo

Esperto (English Summer 60 € 70,00 € 4.200,00 Tre settimane
School 1-2-3-4) Dal Lunedi al Venerdi
Dalle 9.00 alle 13.00

Tutor (English Summer 60 € 30,00 € 1.800,00 Tre settimane
School 1-2-3-4) Dal Lunedi al Venerdi
Dalle 9.00 alle 13.00

Esperto (Sport Summer 30 € 70,00 € 2.100,00 Tre settimane
School 1-2-3-4) Dal Lunedi al Venerdi
Dalle 9.00 alle 12.00

Tutor (Sport Summer 30 € 30,00 € 900,00 Tre settimane
School 1-2-3-4) Dal Lunedi al Venerdi
Dalle 9.00 alle 12.00

Esperto (Teatro a scuola) 30 € 70,00 € 2.100,00 Tre settimane
Dal Lunedi al Venerdi
Dalle 9.00 alle 13.00

Tutor (Teatro a scuola) 30 € 30,00 € 900,00 Tre settimane
Dal Lunedi al Venerdi
Dalle 9.00 alle 12.00

Si precisa che i moduli di 30 ore si articoleranno in 3 ore giornaliere per dieci incontri mentre i moduli di 60 ore
saranno articolati in quindici incontri per quattro ore giornaliere

Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto previo
espletamento da parte dell'incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a
seguito dell'effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l'incarico, da parte del MIM.

La durata degli incarichi sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in funzione alle esigenze operative
della istituzione scolastica. La remunerazione sara determinata a seconda delle attivita effettivamente svolte.

Gli incarichi saranno conferiti dal Dirigente Scolastico tramite provvedimenti di incarico sottoscritti dai soggetti
interessati.
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Art. 7 - Trattamento dati personali
I dati personali che entreranno in possesso dell'Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno trattati nel
rispetto della legislazione sulla tutela della privacy (decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196).

Art. 8 - Risoluzione anticipata del rapporto di lavoro
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione formale: La non
veridicita delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando;

- La violazione degli obblighi contrattuali;

- Il giudizio negativo espresso dalla Commissione a seguito di azioni di monitoraggio e di valutazione relativo al
gradimento e al rendimento formativo riguardante le capacita di gestione del gruppo classe, I'efficacia della
comunicazione, I'applicazione di pratiche metodologiche e didattiche innovative, puntuale rispetto delle fasi di
programmazione e di verifiche definite di intesa con il tutor, puntuale rispetto dell’orario di lavoro;

- La soppressione dell'azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto.

Art. 9 - Revoche e surroghe

Le precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il mancato rispetto
delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca del presente contratto. Qualora il docente
individuato, all'atto della convocazione per la stipula dell'incarico, dovesse rinunciare, il Dirigente scolastico,
provvedera a scorrere la graduatoria degli idonei. La rinuncia potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta
e consegnata a mano presso |'Istituto.

Art. 10 -Modalita di impugnativa

Avverso la graduatoria, ai sensi del comma 7 dell'art. 14 del D.P.R. 8 marzo n.275, e successive modificazioni, &
ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro cinque giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine I'atto
diventera definitivo e potra essere impugnato soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello
Stato, rispettivamente, nei termini di 60 o 120 giorni.

Art. 11 - Modalita di accesso agli atti

L'accesso agli atti sara consentito nel rispetto e nei limiti della novellata legge 7 agosto 1990, n. 241, del decreto
legislativo 184/06 e del D.M. dell'ex MPI n.60 del 1996 e successive modifiche e integrazioni, solo e soltanto quando
saranno concluse tutte le operazioni.

Art. 12 - Disposizioni finali

Le disposizioni contenute nel presente Bando hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente Bando, si applicano le disposizioni previste dal disciplinare
nazionale e comunitario relativo al conferimento dei contratti di prestazione d'opera. Ai sensi del D. Lgs. 196 del
30.06.2003 e successive modifiche, I'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando.

Art. 13 - Responsabile del procedimento
11 Responsabile del procedimento € la Dirigente Scolastica Prof.ssa Maria Russo.

Art. 14 - Pubblicazione del bando

Il presente Avviso interno sara pubblicato all'Albo e sul sito web della scuola.
Il presente avviso viene reso pubblico tramite:

Pubblicazione sito web della scuola: https://icdivittoriopadrepio.edu.it/
Pubblicazione all'albo on-line della scuola.

Allegati:

Allegatol Istanza di partecipazione alla selezione;

Allegato?2 Tabella di valutazione Esperto;

Allegato3 Tabella di valutazione Tutor;

Allegato4 Autorizzazione all'uso dei dati personali in ottemperanza al D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e successive
modifiche ed integrazioni;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Russo

(Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate)
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Allegato 1

Al Dirigente Scolastico
I.C. Di Vittorio-Padre Pio

Domanda di partecipazione per la selezione di Personale per il reclutamento di humero di numero 9
Esperti Interni e 9 Tutor Interni per la realizzazione del progetto denominato Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale
Europeo Plus - Obiettivo specifico ES04.6 - sotto-azione ES04.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025)

CUP: I154D25006320007 Codice Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-575

Titolo Progetto: “E...state a scuola”

[I/La sottoscritto/a nato/a a
residente in via n.
c.a.p. Tel. e-mail

CHIEDE

Di essere ammesso/a alla procedura di selezione e di essere inserita nella graduatoria di:
|:| Esperto

|:| Tutor

Per i seguenti moduli:

Preferenza Titolo modulo — ore attivita

Sport Summer School 1 - 30 ore - 20 studenti

Sport Summer School 2 - 30 ore - 20 studenti

Sport Summer School 3 - 30 ore - 20 studenti

Sport Summer School 4 - 30 ore - 20 studenti

English Summer School 1 - 60 ore - 20 studenti

English Summer School 2 - 60 ore - 20 studenti
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English Summer School 3 - 60 ore - 20 studenti

English Summer School 4 - 60 ore - 20 studenti

Espressione teatrale - 30 ore — 20 studenti

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e
dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi formativi

DICHIARA
sotto la personale responsabilita:
> diessere in godimento dei diritti politici;

> diessere non essere dipendente da altre Amministrazioni;

> di non aver subito condanne penali, ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti

7

» diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta;
> diessere disponibile a svolgere le attivita per I'intera durata delle stesse;

di partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per
fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

» di concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto
all'attivita didattica

» di concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle
informazioni riguardanti le attivita svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma
ministeriale per la gestione dei progetti

> di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo del Piano Integrato
o di redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto.

Allega:

Allegato 2 (tabella valutazione Esperto) o Allegato 3 (Tabella valutazione Tutor);
Allegato 4 (autorizzazione all’'uso dei dati personali);

Curriculum Vitae in formato Europeo;

Copia del documento d‘identita valido

N.B.: La domanda priva di curriculum professionale non verra presa in considerazione.

Data Firma
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Allegato 2 - TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DI ESPERTO

Domanda di partecipazione per la selezione di Personale per il reclutamento di numero di numero 9
Esperti Interni e 9 Tutor Interni per la realizzazione del progetto denominato Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale
Europeo Plus - Obiettivo specifico ES04.6 - sotto-azione ES04.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025)

CUP: 154D25006320007 Codice Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-575

Titolo Progetto: “E...state a scuola”

Griglia valutazione ESPERTO

Area: Titoli culturali Punteggio a cura| Punteggio a cura
del Candidato dell’ Ufficio

Titolo di studio attinente all’azione e alla tipologia d'intervento
richiesta:

1| laurea di 1° livello: 5 punti

laurea di 2° livello: 8 punti

N.B. é valutabile solo il titolo di accesso di livello superiore

Area: Titoli professionali

Esperienze di formazione in tematiche attinenti all’azione e la
2 | tipologia d’intervento richiesta: ogni 20 ore 1 punto;
fino a 5 punti.

precedenti esperienze documentate in ambito PON
3 | (tutoraggio) coerenti con |'azione, la figura professionale e
la tipologia d'intervento richiesta:

1 punto per ciascuna fino al massimo di 10 punti

Anni di servizio di ruolo nella scuola statale:

4 | Da 6 a 10 anni punti 4

Da 11 a 15 anni punti 6

Oltre 15 punti 10

Area: Competenze informatiche

Certificazioni di livello base (TIC e similari): punti 2

12 | Certificazioni: ECDL punti 6

Certificazioni di tipo advanced (applicativi office): punti 8
Fino a 10 punti

Totali

N.B.: In caso di parita di punteggio si procedera assegnando l'incarico al candidato anagraficamente pit
giovane.

Data Firma
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Allegato 3 - TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DI TUTOR

Domanda di partecipazione per la selezione di Personale per il reclutamento di humero di numero 9
Esperti Interni e 9 Tutor Interni per la realizzazione del progetto denominato Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale
Europeo Plus — Obiettivo specifico ES04.6 - sotto-azione ES04.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025)

CUP: I154D25006320007 Codice Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-575

Titolo Progetto: “E...state a scuola”

Griglia valutazione TUTOR

Area: Titoli culturali Punteggio a cura| Punteggio a
del Candidato |cura dell’ Ufficio

Titolo di studio attinente all’azione e alla tipologia d'intervento
richiesta:

1| Diploma di scuola superiore: 3 punti

Laurea di 1° livello: 5 punti

Laurea di 2° livello: 8 punti

N.B. é valutabile solo il titolo di accesso di livello superiore

Area: Titoli professionali

Esperienze di formazione in tematiche attinenti all’azione e la
2 | tipologia d’intervento richiesta: ogni 20 ore 1 punto;
fino a 5 punti.

precedenti esperienze documentate in ambito PON
3 | (tutoraggio) coerenti con l'azione, la figura professionale e
la tipologia d'intervento richiesta:

1 punto per ciascuna fino al massimo di 10 punti

Anni di servizio di ruolo nella scuola statale:

4 | Da 6 a 10 anni punti 4
Da 11 a 15 anni punti 6
Oltre 15 punti 10

Area: Competenze informatiche

Certificazioni di livello base (TIC e similari): punti 2

12 | Certificazioni: ECDL punti 6

Certificazioni di tipo advanced (applicativi office): punti 8
Fino a 10 punti

Totali

N.B.: In caso di parita di punteggio si procedera assegnando l'incarico al candidato anagraficamente piu
giovane.

Data Firma
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Allegato 4

Domanda di partecipazione per la selezione di Personale per il reclutamento di numero di numero 9
Esperti Interni e 9 Tutor Interni per la realizzazione del progetto denominato Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze (FSE+) - Fondo Sociale
Europeo Plus - Obiettivo specifico ES04.6 - sotto-azione ES04.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del
Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso
Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025)

CUP: I154D25006320007 Codice Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-PU-2025-575

Titolo Progetto: “E...state a scuola”

AUTORIZZAZIONE

All'uso dei dati personali in ottemperanza al D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e successive modifiche
ed integrazioni

II/la sottoscritto/a ,

C.F. con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23del D.Lgs. 196/2003 (di
seguito indicato come "Codice Privacy") e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

L'Istituto Comprensivo al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali
forniti dal sottoscritto, prende inoltre atto che, ai sensi del "Codice Privacy", titolare del trattamento dei dati
e I'Istituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso
ai propri dati personali previsti dall'art. 7 del "Codice Privacy" (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell'esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e
modalita di trattamento, verificarne I|'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la
cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Data Firma
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