ISTITUTO COMPRENSIVO DI VITTORIO-PADRE PIO - C.F. 90039290714 C.M. FGIC87400N - ABC4937 - Ufficio protocollo

Prot. 0006508/U del 27/10/2025-11:21

ISTITUTO COMPRENSIVO
D1 VITTORIO - PADRE P10

CERIGNOLA

) UNIONE EUROPEA
. / /I)/lfl/('/'(z dell $truione Fondo sociale europeo

AllI’Albo On Line - Pubblicita Legale
Al sito web dell'Istituzione Scolastica
Agli atti della scuola

Oggetto: Determina dirigenziale relativa all’avviso di selezione rivolto a personale in servizio presso altre
istituzioni scolastiche o personale esterno all’Amministrazione scolastica per il conferimento di
nr. 1 incarico individuale per Docenti Esperti Madrelingua a valere sul progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 - Scuola e competenze- Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione
ES04.6.A1 - Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del
30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD".

Titolo progetto: GENERAZIONE DI FENOMENI
CUP: I34D25000190007 CODICE PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-29
Il Dirigente Scolastico

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi";

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante "Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche"; Visto
il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante "Riforma dell'organizzazione del Governo, a norma
dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997 ,n. 59”;

Vista la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante "Norme per la parita scolastica e disposizioni sul diritto allo
studio e all'istruzione";

Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante "Codice dell'amministrazione digitale";

Vista la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante "Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";
Visto il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante "Disposizioni per I'adeguamento della normativa

nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del
27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati)";

Visto il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108,
recante "Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure";

Visto il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo
al Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti I'obiettivo "Investimenti a
favore della crescita e dell'occupazione";

Visto il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo
al Fondo sociale europeo;

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche";

Vista la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

Vista la circolare del Ministero del lavoro n.2/2009;

Visto il Decreto Interministeriale n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche":

Visto il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visto il Decreto del Ministro dell'istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176-c.d. "Agenda SUD". Avviso per

adesione all'iniziativa. Prot. nr. 0009507 del 22/01/2025;
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D1 VITTORIO - PADRE P10
CERIGNOLA
Viste le delibere del Collegio Docenti nr. 4 del 04/02/2025 e del Consiglio di istituto nr. 2 del 05/02/2025;
Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
Viste le schede finanziarie di ogni singolo modulo;
Vista La nomina del Dirigente Scolastico, quale responsabile unico del procedimento, Prot. nr. 0005772/E del

01/10/2025;

Considerato che e seguito dell’Avviso interno Prot. nr. 5950/U del 09/10/2025 non sono pervenute candidature di
Docenti Esperti interni relativamente al modulo Lingua inglese (ENGLISH FOR KIDS 5)

Considerata la necessita, nell'ambito del Progetto denominato GENERAZIONE DI FENOMENI, di avvalersi della
collaborazione di 1 Docente Esperto Madrelingua, in possesso di idonei requisiti per |'affidamento

dell'incarico in oggetto, per una durata dalla stipula del contratto fino al 31/05/2026 salvo eventuali
proroghe;

DETERMINA

di avviare la procedura

relativa all’avviso di selezione rivolto a personale in servizio presso altre istituzioni scolastiche
o personale esterno all’Amministrazione scolastica per il conferimento di nr. 1 incarico
individuale per Docenti Esperti Madrelingua

e La spesa complessiva stimata per le attivita di formazione in oggetto & :

v di 30 ore retribuite al costo orario di € 70,00 lordo stato, per un ammontare complessivo di
€2.100,00 lordo stato;

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Russo

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445,
del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e norme collegate
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