
 

 

 
 
 
 
CIRCOLARE N. 212-2024/2025                  
                  Cerignola, 05.03.2025 

 

Al Personale Docente 

Al Personale ATA 

Ai genitori degli alunni 

 

Al sito web 

 

OGGETTO: SCIOPERO GENERALE DEL 08.03.2025 

 
    In ottemperanza alle direttive richiamate dal Dipartimento della Funzione Pubblica - Presidenza del 
Consiglio dei Ministri - in merito allo sciopero di cui all’oggetto, si comunica che è stato proclamato uno 
sciopero per tutti i Comparti pubblici e privati per l’intera giornata di Sabato 08.03.2025 
 

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

 

Lo sciopero si svolgerà il giorno 08.03.2025 l’intera giornata e interesserà tutti i Comparti pubblici e privati 
 
MOTIVAZIONI 

 

Le motivazioni dello sciopero” riguardano:  
 

• Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di 
assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e 
Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo) 

• Giornata internazionale della donna. Peggioramento della condizione generale di vita delle donne a 
partire dalla condizione di lavoro ma che investe tutti gli ambiti, sociale, familiare, culturale, 
condizione di lavoro/non lavoro, mancanza di salute e sicurezza, salario/non salario, mancanza di 
servizi pubblici e gratuiti a causa dei tagli alle risorse per la scuola pubblica, i servizi sociali, di 
assistenza per le persone disabili, anziane, condizione di sempre più tragica violenza sulle donne, 
femminicidi, attacco al diritto di libera  scelta e di autodeterminazione e della maggioranza delle 
donne sul tema di maternità e/o aborto, contro la guerra imperialista che colpisce donne, bambini e 
altre popolazioni, no all'invio delle armi e alle spese militari, a sostegno delle donne Palestinesi e del 
popolo palestinese.  

• contro la violenza maschile sulle donne e la violenza di genere, ogni discriminazione, molestia e 
ricatto sessuale nell'accesso o sui luoghi di lavoro, la divisione sessuale del lavoro e il razzismo, la 
precarietà. Lo sfruttamento, la disparità salariale, i part time involontari e i licenziamenti, lo 
smantellamento e la privatizzazione dello stato sociale volto alla tutela delle donne. Per: la difesa e 
il potenziamento delle case rifugio, dei centri antiviolenza e la previsione di misure di fuoriuscita dalla 
violenza, la difesa del diritto all'autodeterminazione e alla maternità consapevole e quindi al diritto 
all'aborto, della rete nazionale dei consultori pubblici e privi di obiettori, la libertà di tutte le persone, 
piccole e grandi, di accedere a percorsi di affermazione di genere gratuiti in strutture pubbliche e per 
il diritto all'autodeterminazione 



 

 

•  
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-

sciopero?id_sciopero=346&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-

impiego; 

 

B) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 

 

 
La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato dall’ARAN 
per il triennio 2019-2021 è la seguente: 
 

Azione proclamata da 

% 
Rappresentatività 

a livello 
nazionale (1) 

% voti  nella scuola per le  
elezioni RSU 

Tipo di sciopero Durata dello sciopero  

CUB  / GENERALE intera giornata 

SLAI COBAS per 
il sindacato di 

classe, 
Confederazione 

Cobas Friuli 
Venezia Giulia e 
confederazione 
Cobas Bologna, 

ADL Cobas e 
CLAP 

 

0,00%  GENERALE 
INTERA 

GIORNATA 

FLC CGIL 
 

23,88 / GENERALE 
INTERA 

GIORNATA 

Unione 
Sindacale 

Italiana - USI CIT 
 

0,00%  GENERALE 
INTERA 

GIORNATA 

Unione 
Sindacale di 
Base - USB 

 

 / GENERALE 
INTERA 

GIORNATA 

 

per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le apposite tabelle 
disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e ss, l’Area dalla pagina 15)  
Ministero dell’istruzione Ufficio di Gabinetto  
 

 

https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-

loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-finale.html 
 
 

https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=346&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=346&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?id_sciopero=346&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-finale.html
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-finale.html


 

 

C) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

 

 

Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto le organizzazioni sindacali in oggetto non hanno presentato 

liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti. 

• 51 FLC/CGIL 

 

 

D) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

I precedenti scioperi indetti dalle organizzazioni sindacali in oggetto nel corso del corrente anno 
scolastico e di quello precedente hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il 
personale dell’Istituto tenuto al servizio: 

 
 
 

Precedenti azioni di sciopero CUB 

a.s. data 
Tipo di 
sciopero 

solo 
con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale (2) 

2024-2025 29/11/2024 intera giornata - x 6,30 
2023-2024 06/05/2024 prima/ultimaora - x 0,23 
2023-2024 08/03/2024 intera giornata - x 2,64 
2023-2024 20/10/2023 Intera giornata - x 0,83 

 

 

Precedenti azioni di sciopero SLAI COBAS…………………… 

a.s. data 
Tipo di 
sciopero 

solo 
con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale (2) 

2023-2024 08/03/2024 intera giornata - x 2,64 
 

Precedenti azioni di sciopero  FLC/CGIL 

a.s. data 
Tipo di 
sciopero 

solo 
con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale (2) 

2024-2025 29/11/2024 intera giornata - x 6,30 
2024-2025 31/10/2024 intera giornata - x 5,56 
2023-2024 08/03/2024 intera giornata - x 2,64 
2023-2024 17/11/2023 Intera giornata - x 7,43 

 

Precedenti azioni di sciopero  USI CIT 

a.s. data 
Tipo di 
sciopero 

solo 
con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale (2) 

2022-2023 08/03/2023 intera giornata - x 0,97 
2022-2023 02/12/2022 Intera giornata - x 1,06 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Precedenti azioni di sciopero USB 

a.s. data 
Tipo di 
sciopero 

solo 
con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale (2) 

2023/2024 09/05/2024 intera giornata - x 1,15 
2023/2024 08/03/2024 intera giornata - x 2,64 
2023/2024 17/11/2023 intera giornata - x 7,43 
2023/2024 09/05/2024 intera giornata - x 1,15 

 

 

 

E) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

 

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero in oggetto, in 
questo Istituto non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui garantire la continuità. 
 
Sulla base delle suddette informazioni, il personale Docente in servizio presso questo istituto, è invitato a 
rispondere al seguente form di google al seguente link: 
 

 

• https://forms.gle/YEpLj4aHaunqFLbT7 
 

 
 

entro e non oltre la giornata del 08.03.2025, nel rispetto di quanto disposto con nota MI n. 1275 del 13 
gennaio 2021, al fine di poter procedere agli adempimenti amministrativi di questa Istituzione Scolastica. 
 
Il Personale Ata comunicherà l’eventuale adesione e/o eventuale non adesione tramite mail, da inviare 
entro la giornata del 08.03.2025 all’indirizzo istituzionale: fgic87400n@istruzione.it 
 

Cordiali saluti. 
  

   F.to: IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                  Prof.ssa Maria Russo 

            firma autografa sostituita a mezzo stampa 

            ai sensi dell’art. 3 comma 2 del d.lgs. 39/93 

https://forms.gle/YEpLj4aHaunqFLbT7
mailto:fgic87400n@istruzione.it

